
Аннотация программы ОП.02 

Дисциплина 

«ЭКОНОМИКА ОРГАНИЗАЦИИ» 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности  21.02.05 

«Земельно-имущественные отношения»  

1. Цели и задачи дисциплины 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

 определять  организационно-правовые формы организаций; 

 планировать деятельность организации; 

 определять состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов 

организации; 

 заполнять первичные документы по экономической деятельности 

организации; 

 рассчитывать по принятой методологии основные технико-экономические 

показатели  деятельности организации; 

 находить и использовать необходимую экономическую информацию; 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

 сущность организации как основного звена экономики отраслей; 

 основные принципы построения экономической системы организации; 

 управление основными и оборотными средствами и оценку эффективности 

их использования; 

 организацию производственного и технологического процессов;  

 состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации, 

показатели их эффективного использования; 

 способы экономии ресурсов, энергосберегающие технологии;  

 механизмы ценообразования,  формы оплаты труда; 

 основные технико-экономические показатели деятельности организации и 

методику их расчета; 

 аспекты развития отрасли, организацию хозяйствующих субъектов в 

рыночной экономике 

Вариативная часть: 

систему цен на продукцию. 

2. Виды учебной работы и объём учебных часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 246 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  152 

в том числе:  

     курсовая  работа 20 

     практические работы 34 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 94 

в том числе:  

1. Сбор информации о современном состоянии отрасли. 4 

2.Сбор информации об организационно-правовых формах организации. 6 



 

3.Изучение терминов и формул для определения расчетных показателей. 14 

 

4. Решение задач 20 

5.Графическое изображение издержек производства. 4 

6.Графическое построение точки безубыточности. 4 

7.Сбор материала в прибыли и рентабельности предприятий отрасли. 4 

 

8.Изучение нормативной и специальной литературы по вопросам отрасли труда.  10 

 

9.Расчет основных технико-экономических показателей бизнес-плана 

организации. 

10 

 

10.Сбор информации об особенностях менеджмента в области профессиональной 

деятельности. 

10 

 

11.Сбор информации о внешнеэкономическом сотрудничестве предприятий 

отрасли. 

8 

Итоговая аттестация в форме      дифференцированного зачета (комплексного) 

3.Содержание дисциплины 

Раздел 1. Предприятие – центральное звено экономики 

Тема 1.1. Сущность организации как основного звена экономики 

Тема 1.2. Основные принципы построения экономической системы организации 

Раздел 2. Ресурсы предприятия 

Тема 2.1. Состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации, 

показатели их эффективного использования 

            Тема 2.2. Организация производственного и технологического процессов 

            Тема 2.3. Основные технико-экономические показатели деятельности организации 

и  

методика их расчета 

Тема 2.4. Механизмы ценообразования 

Раздел 3. Управление и регулирование деятельности предприятия 

Тема 3.1. Аспекты развития отрасли, организация хозяйствующих субъектов в рыночной 

экономике 


